Prefettura Ufficio territoriale del Governo di Cremona

Oggi 17 giugno , alle ore 10.30, si da corso, presso questo Ufficio
Territoriale del Governo, alla riunione per I'esperimento del tentativo preventivo di
conciliazione previsto dall'art. 2, comma 2, della legge 146/90, nella vigente
formulazione, nellambito della vertenza in corso tra le 00.SS. CGIL-F.P. — CISL-
F.P.S. - UIL-FPL - R.S.U. AZIENDALE e la “Fondazione di Sospiro”.

All'incontro, presieduto dal Prefetto Dott. Giuseppe BADALAMENTI,
sono presenti:
- per la CGIL-F.P. — Monica VANGI
- perlaCISL-F.P.S. - ATIRA
- perlaUIL-FPL — L. FACCHINI
- per la Fondazione di Sospiro — Dott. Tadioli — Presidente e il Dr.Placchi ,
Direttore Generale e la Dr.ssa Bulgari.
nonché il Sindaco del Comune di Sospiro Sig. Adriano Balestreri e Monsignor
Franguelli della Diocesi di Cremona.

Assistono, per la R.S.U. Aziendale: Dorella Cuomo.

E’ altresi presente per la Prefettura UTG il Vice Prefetto Vicario
Dott.ssa Emilia GIORDANO.

Assiste, con funzioni di Segretario, la Sig.ra Marisa Preziuso.

In apertura di seduta il Prefetto ha invitato gli intervenuti ad illustrare le
rispettive posizioni dando la parola alle rappresentanze sindacali che hanno richiesto
il tentativo di conciliazione.

Al riguardo, le rappresentanze sindacali, lamentando la carenza di
informazione, hanno evidenziato la necessita di conoscere le motivazioni che hanno
portato il CDA della Fondazione di Sospiro ad individuare determinate scelte nonché
la griglia di parametri inviata ai proponenti tra i quali la ditta SEGESTA S.P.A. il cui
progetto € stato ritenuto piu coerente alla griglia stessa.

Il Presidente della Fondazione ha rappresentato che il deliberato,
adottato all'unanimita da parte del CDA esplicita, tra I'altro, che lindividuazione della
proposta della ditta Segesta sara oggetto dei necessari confronti con i fondatori e
con il territorio, unitamente alla necessaria fase informativa verso le O0.SS. e la
struttura interna.

Entrambi le parti convenute riconoscono la valenza della concertazione
quale strumento di risoluzione per la individuazione di un percorso comune.

Le parti presenti all'incontro, pertanto, convengono:
- che il confronto al tavolo aziendale parta dall'analisi delle motivazioni che hanno
supportato la delibera del CDA in data 12 giugno c.a.;
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- che vi sia un confronto attraverso un tavolo territoriale (tavolo welfare) che veda
coinvolti gli altri soggetti istituzionali interessati;

- di impegnarsi, per quanto di rispettiva competenza, a concludere i lavori dei tavoli
di trattativa coinvolti entro la fine del corrente mese, nonché a non formalizzare, nel
frattempo,atti decisionali.

La riunione si & conclusa alla ore 12.30.
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